Mokyklų vadovų, jų pavaduotojų ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjų, mokytojų, pagalbos mokiniui specialistų KVALIFIKACIJOS tobulinimo PROGRAMA

1.  Programos teikėjas
	1.1. Programos teikėjo rekvizitai (pavadinimas, juridinio asmens  kodas, adresas, pašto indeksas, telefonas, faksas, el. paštas)
	Radviliškio r. sav. švietimo ir sporto paslaugų centras, įm. kodas 302296387 

Radvilų g. 17, 82177 Radviliškis 

tel. (8 422) 50380, admin@ugdcentras.lt 


2. Programos pavadinimas  
	 Patirtinis mokymas(is) dorinio ugdymo (tikybos) pamokose


3. Programos rengėjas(-ai)
	Joalita Čapaitienė, Vaižganto progimnazijos vyresnioji tikybos mokytoja, el. p. capaitiene@gmail.com;
Rūta Dorofėjienė, Radviliškio Vinco Kudirkos progimnazijos vyresnioji tikybos mokytoja, el. p. ruta.navickaite6@gmail.com; 
Audronė Pilypaitė, Šiaulėnų M. Šikšnio gimnazijos vyresnioji tikybos mokytoja,  el. p. audrone.pilypaite@gmail.com


4. Programos anotacija 
	Patirtinis mokymas – tai ugdymo strategija, kai pagrindinis mokymosi išteklius yra patirtis. Galimybė pačiam patirti įvairius procesus praplečia mokymosi galimybes. Šios metodikos pagrindinis siekis – aktyvios, savarankiškos ir iniciatyvios asmenybės ugdymas.
Radviliškio r. sav. švietimo įstaigos dalyvauja projekte ,,Lyderių laikas 3”, kurį įgyvendinant pokyčio projekto veiklas nuspręsta orientuoti į patirtinį mokymąsi. Mokinių patirtis ugdymo procese yra esminis mokymosi šaltinis (Dewey,1938; Kolb, 1984; Knowles,1975; Boud, Miller, 1996). Įvairios profesionalų bendruomenės (Association of Experiential Education, International academy forexperiential education) yra sutarusios dėl patirtinio ugdymo apibrėžimų. Vienas iš jų teigia: „Patirtinis ugdymas – tai organizuotas procesas, kurio metu tiesioginio patyrimo dėka dalyviai konstruoja (construct) žinias ir įgūdžius, kurias vėliau gali pritaikyti gyvenime. Patirtinis ugdymas įvyksta tuomet, kai asmuo įsitraukia į įvairias veiklas, po to apmąsto savo patirtį ir šios analizės dėka pasiekia naudingų įžvalgų, kurias integruoja į savo besikeičiantį mąstymą bei elgesį“ (Association of Experiental Education, 1995). 

Siekdami ugdymo(-si) procesą paversti įtraukiančiu bei patraukliu mokiniui, dorinio ugdymo (tikybos) mokytojai tikslingai ir sistemingai mokysis patirdami – dalindamiesi gerąja patirtimi, bendradarbiaudami, tikybos pamokose taikydami patirtinį mokymąsi, išbandydami, naudodami ir tobulindami individualiai pasirinktus patirtinio mokymo metodus, reflektuodami ir aptardami savo patirtis. Dorinio ugdymo (tikybos) pamokose taikomas patirtinis  ugdymas padės  mokiniams   tobulinti bendravimo, bendradarbiavimo, komunikavimo kompetencijas, įgyti žinių, įgūdžių, kuriuos gali pritaikyti praktiškai ir formuoti bendražmogiškas ir krikščioniškas vertybes. 
Ši IKTP skirta dorinio ugdymo (tikybos) mokytojų dalykinių ir ugdymo(si) aplinkų, ugdymosi turinio ir situacijų įvairovės kūrimo kompetencija kompetencijų tobulinimui. Numatomi pagrindiniai metodai: paskaita, seminaras, edukacinė išvyka, kūrybinės dirbtuvės, konferencija, diskusija, refleksija. Programos dalyviai: Radviliškio r. dorinio ugdymo (tikybos) mokytojai (kai kuriose veiklose – etikos mokytojai).
Programos trukmė 45 val. (teorija 17 val., praktika 18 val., savarankiškas darbas 10 val.)


5. Programos tikslas
	Patobulinti patirtinio mokymo(si) metodų taikymą ir ugdymo(si) procesą paversti įtraukiančiu bei patraukliu mokiniui.


6. Programos uždaviniai
	1. Patobulinti patirtinio mokymo(si) bei ugdymo(si) proceso organizavimo kompetencijas.

2. Ugdyti gebėjimą įgytas žinias atsirinkti ir pritaikyti ugdymo procese, atsižvelgiant į mokinių poreikius, amžių, mokymo(si) stilių, pasirengimo lygį ir pan.;
3. Dalintis gerąja patirtimi apie patirtinį ugdymąsi ugdymo procese, plėtojant dorinio ugdymo (tikybos) mokytojų bendradarbiavimą.


7. Programos turinys
	Programos turinys
	Forma
	Teorija
(val.)
	Praktika
(val.)
	Savarankiškas darbas (val.)

	I modulis. ,,Patirtinio ugdymo metodai dorinio ugdymo pamokose” ( praktika - gerosios patirties pasidalinimas)”:
· teorija (mokymai);
· geroji patirtis „Religinių simbolių atskleidimas meninėmis priemonėmis, naudojant antrines žaliavas“ (Edukacijos vadovė- lektorė Vitalija Džiugienė);
· aptarimas.
	Seminaras


	2
	6
	2

	II modulis. ,,Patirtinis ugdymas netradicinėse aplinkose“:
· teorija ir praktika ,, Žydų kultūros paveldo 
ir daugiakultūriškumo pažinimas per patirtį“;
· teorija ir praktika ,,Sveikam kūne – sveika siela
“ (Jadvygos Balvočiūtės ūkis ir Mažeikių Švč. Jėzaus širdies bažnyčia ir Asyžiečio kankinių kryžius);
· savarankiškas darbas (pamokos plano parengimas);
· aptarimas.
	Edukacija- išvyka, 
kūrybinės
dirbtuvės
	4
	8
	4

	III modulis. ,,Patirtinis mokymas(is) dorinio ugdymo pamokose: iššūkiai ir galimybės“:

· ,,Katalikų liturgikos praktiniai aspektai kitų krikščioniškų konfesijų kontekste“ (Kun. Tadas Rudys);
· „Tarpkultūrinis dialogas“ (Radviliškio Gražinos pagrindinė mokykla);
· ,,Patirtinis mokymas(is) – ugdymas(is) patrauklumu’’ (Šiaulių Vyskupijos  tikybos mokytojai).
	Paskaita
Konferencija
Konferencija

	9
	4
	4

	IV modulis. Refleksija.

Programos dalyviai aptars įgytas teorines žinias apie patirtinį mokymą(si) dorinio ugdymo (tikybos) pamokose ir praktinį jų panaudojimą ugdymo procese.
	Diskusija
	2
	
	

	             Iš viso  modulio val.:
	45 val.
	17
	18
	10


8.    Programai rengti naudotos literatūros ir kitų informacinių šaltinių sąrašas
	https://www.sveik.eu/kontaktai
https://renginiai.kasvyksta.lt/6823/kedainiai/kedainiu-daugiakulturinis-centras
https://www.smm.lt/uploads/documents/Pedagogams/Geros%20mokyklos%20koncepcija.pdf
https://www.smm.lt/uploads/documents/svietimas/pagrindinis/kaip_mokyti_idomiau.pdf
https://www.emokykla.lt/bendrasis/renginiai/renginys/10460https://
https://www.svietimonaujienos.lt/patirtinis-mokymasis-issukiai-ir-galimybes/
https://www.lyderiulaikas.smm.lt/


9. Lektorių darbo patirtis ir kompetencijos
	
	(pažymėti X)

	Programos teikėjo atstovas(-ai)
	

	Mokytojai 
	X

	Mokslo ir studijų institucijų dėstytojai, mokslininkai ir kiti tyrėjai
	X

	Užsienio valstybių dėstytojai, mokslininkai, kiti tyrėjai ir mokytojai
	

	Viešojo administravimo institucijų vadovai, jų pavaduotojai, padalinių vadovai ir specialistai
	

	Jungtinė lektorių grupė
	X

	Kiti (nurodyti)
	


10.  Programos dalyvių tikslinės grupės
	
	(Pažymėti X)

	Mokytojai dirbantys pagal bendrojo ugdymo programas
(dorinio ugdymo(tikybos)    
	X

	Mokytojai dirbantys pagal ikimokyklinio, priešmokyklinio ir pradinio ugdymo programas
	

	Pagalbos mokiniui specialistai
	

	Mokytojai dirbantys pagal profesinio mokymo programas
	

	Mokyklų vadovai, jų pavaduotojai ugdymui, ugdymą organizuojančių skyrių vedėjai
	

	Mokyklų bendruomenės
	

	Kiti (įrašykite)
	


Programos teikėjas (akredituotos institucijos darbuotojas atsakingas už programos įgyvendinimą)
_______________            _________________                      ___________
(Pareigos)                          (Parašas)                                      (Vardas ir pavardė)
	Programos registracijos numeris ir data
	


	Programos akreditacijos terminas (nurodyti datą, iki kada)
	


